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Die Universitätsmedizin Oldenburg bietet in vier kooperierenden Krankenhäusern Spitzenmedizin auf höchstem 

Niveau und neuestem Stand der Wissenschaft an. Das Pius-Hospital Oldenburg ist seit 2012 integraler Bestandteil 

der Universitätsmedizin Oldenburg und führt sechs Universitätskliniken, an denen grundlagen- und 

praxisorientiert gelehrt und geforscht wird. Für das Pius-Hospital Oldenburg wird zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

gesucht:  
 

K A U F M Ä N N I S C H E R  V O R S T A N D  ( M / W / D )  
 

Das Pius-Hospital Oldenburg ist eine katholische Stiftung bürgerlichen Rechts. Mit 400 Betten, 1500 

Mitarbeitenden und insgesamt 76.000 ambulanten und stationären Behandlungsfällen ist es das größte 

katholische Krankenhaus im Nordwesten.  Die sechs Universitätskliniken sind: Augenheilkunde, Gynäkologie, 

Innere Medizin – Onkologie, Orthopädie, Viszeralchirurgie und Medizinische Strahlenphysik. In Summe gibt es 13 

Kliniken, Institute und mehrere zertifizierte Zentren. Die Zufriedenheit der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und 

Patienten/Patientinnen ist ausgesprochen hoch – das spiegelt sich in verschiedenen Rankings wider, in denen das 

Pius-Hospital immer wieder Spitzenpositionen einnimmt.   

IHRE  AUFGABEN 

 Gemeinsame Verantwortung im 3-köpfigen Vorstand des Pius-Hospitals für die nachhaltige Entwicklung des 

Hauses  

 Wahrung und Förderung der gemeinschaftlichen Kultur im Haus, welche Voraussetzung für die hohe 

medizinische Qualität und die hohen Zufriedenheitswerte ist 

 Unternehmerische Führung des Pius-Hospitals, Sicherstellung von reibungslosen Abläufen und Initiierung 

notwendiger Veränderungen im kaufmännischen Bereich 

 Ergebnis- und Umsatzverantwortung, Vermögensverwaltung des Pius-Hospitals und seiner Einrichtungen  

 Auf- und Ausbau eines tragfähigen Netzwerkes zu Krankenkassen, Politik und gesellschaftlichen 

Meinungsbildnern 

 Weiterentwicklung der Rolle des Pius-Hospitals in der Universitätsmedizin Oldenburg; Begleitung und Führung 

der hierzu notwendigen Schritte und Abstimmungen mit Kooperationspartnern und Politik  

IHR  PROFIL  

 Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder vergleichbare Qualifikation, möglichst mit 

gesundheitswirtschaftlichem Hintergrund  

 Erfahrung in operativen Leitungsfunktionen, vorzugsweise von Akut-Kliniken, sowie fundierte Kenntnisse aller 

Steuerungshebel und Erfolgsfaktoren in Kliniken bzw. Gesundheitseinrichtungen 

 Idealerweise gutes Verständnis der Zusammenhänge in der universitären Medizin  

 Ein hohes Verständnis für gesundheitsrechtliche und gesundheitspolitische Aspekte 

 Sehr gutes Verständnis für die Schnittstellen zwischen medizinischer Leistungserbringung, Lehre und Forschung 

und wirtschaftlichen Fragestellungen vor dem Hintergrund eines christlichen Leitbildes  

 Empathie und Einfühlungsvermögen, hohe Sensibilität und Flexibilität im Umgang mit verschiedenen 

Ansprechpartnern, diplomatisches Geschick   

IHR ANSPRECHPARTNER  

Köhn & Kollegen begleitet den Prozess als Personalberatung. Herr Dr. Engelbrecht und Frau Eva Bechstein  

stehen Ihnen unter 089 41776625 und eva.bechstein@koehnundkollegen.de gerne für Ihre Fragen und  

weitere Auskünfte zur Verfügung. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 


